1A s' FICHE FORMATION

MANAGER : ENCADRER ET ANIMER UNE EQUIPE. PRINCIPES,
METHODES ET OUTILS

Se sentir a I’aise et efficace dans son role d’encadrant :
o - Se positionner dans 1’organisation et dans ses missions
Objectifs - Diagnostiquer ses savoir-faire et aptitudes a encadrer et a animer une équipe
- Se doter de méthodes et d’outils simples et efficaces
- Partager son expérience, analyser et traiter collectivement des situations délicates.
Public Encadrants de proximité ; responsables de service ou de projet ; candidats a une prise de poste
d’encadrement
Prérequis Aucun
Validation Attestation de formation
Durée 2 jours consécutifs
Date A deéfinir selon vos besoins
Lieu Dans nos locaux, sur site
Caroline ROBERT
Contact
02 30 26 02 37




