
 

 

 

CONDUIRE LE CHANGEMENT 

 

 
 

 

Objectifs 

- Cerner le sens, les enjeux et les bénéfices de la démarche projet. 

- Maîtriser la méthodologie et les outils de la conduite de projet et du fonctionnement en 

transversalité. 

- Savoir piloter et conduire un projet « jusqu’au bout » efficacement et sereinement. 

Public Encadrants ou non-encadrants ; chefs de projet ; managers transversaux 

 

Prérequis Avoir conduit ou contribué à un projet dans la sphère professionnelle ou personnelle 

Validation  Attestation de formation - Remise d’un support aide-mémoire 

Durée  2 jours consécutifs 

Date A définir selon vos besoins  

Lieu  Dans nos locaux, sur site 

Intervenant Isabelle SUREL 

Contact 

Caroline ROBERT  

02 30 26 02 37  

 

FICHE FORMATION 


